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Μεταφορά υπαλλήλου της λυθείσας ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «Αγροτοτουριστική Πο¬ 
λιτιστική Δήμου Λεύκης Α.Ε. ΟΤΑ (ΛΕΥΚΗ Α.Ε.)» και 
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Αώου και Πίνδου για κάλυψη υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών για το 1 ο και 2ο εξάμηνο του έτους 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./3 9/οικ.12310 (1) 

Κατανομή προσωπικού στο Γενικό Επιτελείο 

Στρατού έτους 2017. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 και του 
άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 
οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α/15-3-2010), όπως 
ισχύουν, και τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ενάτου 
του ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α/2012). 


2. Το π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ 208/Α74-11-2016) «Ανασύ¬ 
σταση και μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 
ανασύσταση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση 
Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουρ¬ 
γείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενη¬ 
μέρωσης, μετονομασία Υπουργείων Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης 
και Τουρισμού και Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων» 
και το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α75-11 -2016) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

3. Την υπ' αρ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ. 1/71/οικ. 4573/01-3-2011 
(ΦΕΚ 323/Β71-3-2011) κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης και Οικονομικών, για τον καθορισμό των προ¬ 
τεραιοτήτων και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

4. Τις υπ'αριθμ.ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./25/7415/27-03-2017 
και ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./28 /4583 /29-03-2017 αποφάσεις 
της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006. 

5. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίη¬ 
σης του τακτικού προσωπικού και των λειτουργών που 
διορίζονται ή προσλαμβάνονται στους φορείς της παρ. 
1 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009. 

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την κατανομή προσωπικού έτους 2017 στο Γενικό Επι¬ 
τελείο Στρατού, ως εξής: 

α) Ανάκληση στην Ενεργό Υπηρεσία του ΠΡΑΣΣΑΚΗ 
ΖΑΧΑΡΙΑ Υπτγου (Ο) Α.Μ: 43834, ΣΣΑΣ/1982, 
β) Ανάκληση στην Ενεργό Υπηρεσία του ΡΑΧΜΑΝΙΔΗ 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ Ταξχου (ΠΖ) Α.Μ: 46231, ΣΣΕ/1986, 
γ) Ανάκληση στην Ενεργό Υπηρεσία του ΠΑΝΑΓΟΠΟΥ- 
ΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ, Σχη (ΤΘ) ΕΟΘ,Α.Μ: 44681, ΣΣΕ/1983, 
δ) Ανάκληση στην Ενεργό Υπηρεσία του ΛΕΟΝΤΑΡΗ 
ΗΛΙΑ, Αντγου (ΠΖ) Α.Μ: 43485, ΣΣΕ/1981, 
ε) Ανάκληση στην Ενεργό Υπηρεσία του ΖΑΧΑΡΙΑΔΗ 
ΝΙΚΟΛΑΟΥ, Αντγου (ΠΖ) Α.Μ: 43529, ΣΣΕ/1981, και 
στ) Ανάκληση στην Ενεργό Υπηρεσία του ΓΚΑΤΖΟΓΙΑΝ- 
ΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, Αντγου (ΤΘ) Α.Μ: 44019, ΣΣΕ/1982, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 66 
του ν.δ. 1400/1973 (ΦΕΚ/Α/114) «Περί Καταστάσεων 
των Αξιωματικών των Ενόπλων Δυνάμεων» και του 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 603/10.05.2017 


άρθρου 38 του ν. 3883/2010 (ΦΕΚ Α/167) «Υπηρεσια¬ 
κή Εξέλιξη και Ιεραρχία των στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων-Θέματα Διοίκησης των Ενόπλων Δυνάμεων, 
Στρατολογίας και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύουν. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Απριλίου 2017 

Η Υπουργός 

ΟΛΓΑ ΓΕΡΟΒΑΣΙΛΗ 


Αριθμ. 5736 _ (2) 

Παραχώρηση της χρήσης και εκμετάλλευσης του 
αγκυροβολιού τουριστικών σκαφών στη θέση 
Παντέλι της νήσου Λέρου. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3270/2004 (ΦΕΚ 187/Α7 
11.10.2004) «Αρμοδιότητες του Υπουργείου Τουριστι¬ 
κής Ανάπτυξης και θέματα τουρισμού». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 112/2014 (ΦΕΚ 179/Α72014) 
«Οργανισμός Υπουργείου Τουρισμού». 

3. Το π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ 208/Α704.11.2016) «Ανασύ¬ 
σταση και μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύ¬ 
σταση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου 
Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής 
Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονο¬ 
μασία Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού και 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων». 

4. Το π.δ. 124/2016 (ΦΕΚ 209/Α705.11.2016) «Αποδοχή 
παραίτησης Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών». 

5. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α705.11.2016) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

6. Τη με αριθμ. πρωτ. 19992/29.09.2015 (ΦΕΚ 
704/01.10.2015) απόφαση διορισμού Γενικού Γραμματέα 
Τουριστικής Πολιτικής και Ανάπτυξης του Υπουργείου 
Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού (πρώην Υπουρ¬ 
γείο Τουρισμού). 

7. Τη με αριθμ. πρωτ. 23624/09.12.2016 (ΦΕΚ 4008/ 
Β714.12.2016) απόφαση «Μεταβίβαση δικαιώματος υπο¬ 
γραφής «Με εντολή Υπουργού» στον Γενικό Γραμματέα 
Τουριστικής Πολιτικής και Ανάπτυξης, στον Προϊστά¬ 
μενο της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών-Διοικητικών 
Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης....(Ι.Ε.Κ.)». 

8. Το ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α713.7.2010) «Ενίσχυση 
της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 
πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοι- 
κητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα διαύγεια» 
και άλλες διατάξεις». 

9. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Γ' άρθρο 34 του 
ν. 2160/1993 (ΦΕΚ 118/Α719.7.1993) περί παραχώρη¬ 
σης προστατευόμενων όρμων, όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει. 


10. Τη με αριθμ. Τ/9803/5-9-2003 (ΦΕΚ 1323/ Β7 
16.9.2003) κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης 
και Εμπορικής Ναυτιλίας περί Γενικού Κανονισμού Λει¬ 
τουργίας Τουριστικών Λιμένων. 

11. Το με αριθμ. Υ.Τ. 11573/27.05.2013 αίτημα χωρο- 
θέτησης-παραχώρησης αγκυροβολιού τουριστικών 
σκαφών στη θέση Παντέλι Δ. Λέρου. 

12. Την υπ' αριθμ. 2608/13.02.2017 (ΦΕΚ 36/Α.Α.Π./ 
23.02.1017) κοινή υπουργική απόφαση «Χωροθέτηση 
και έγκριση περιβαλλοντικών όρων αγκυροβολιού του¬ 
ριστικών σκαφών στη θέση Παντέλι Ν. Λέρου». 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολο¬ 
γισμού, αποφασίζουμε: 

Ι.Την παραχώρηση στον Ελευθέριο Κουτσανέλλο -ο 
οποίος εφεξής λογίζεται φορέας διαχείρισης του του¬ 
ριστικού λιμένα- έναντι ανταλλάγματος της χρήσης και 
εκμετάλλευσης της θαλάσσιας και χερσαίας ζώνης του 
αγκυροβολιού τουριστικών σκαφών στη θέση Παντέλι 
Δ. Λέρου, δυναμικότητας 22 θέσεων ελλιμενισμού, όπως 
οριοθετείται στο τοπογραφικό διάγραμμα που αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος της υπ'αριθμ. 2608/13.02.2017 
(ΦΕΚ 36/Α.Α.Π./23.02.1017) κοινή υπουργική από¬ 
φαση, με την οποία έχει χωροθετηθεί το πιο πάνω 
αγκυροβόλιο. 

2. Τη σύναψη - μεταξύ αφ'ενός του Ελληνικού Δημο¬ 
σίου εκπροσωπούμενου από την Υπουργό Τουρισμού 
και αφ' ετέρου του Ελευθέριου Κουτσανέλλου- σύμβα¬ 
σης παραχώρησης, με την οποία ρυθμίζονται και συ- 
νομολογούνται τα επιμέρους ζητήματα της χρήσης και 
λειτουργίας του πιο πάνω αγκυροβολιού τουριστικών 
σκαφών και τα απορρέοντα από αυτήν δικαιώματα και 
υποχρεώσεις των συμβαλλομένων μερών. Η πιο πάνω 
σύμβαση συνάπτεται μέσα σε διάστημα έξι (6) μηνών 
από την δημοσίευση της απόφασης αυτής. Παράλειψη 
σύναψης της σύμβασης για οιονδήποτε λόγο επάγεται 
αναπομπή του θέματος στην Επιτροπή Τουριστικών Λι¬ 
μένων του άρθρου 30 του ν. 2160/1993 με το ερώτημα 
της άρσης της εγκεκριμένης χωροθέτησης. 

3. Η παραχώρηση της χρήσης και εκμετάλλευσης του 
αγκυροβολιού τουριστικών σκαφών στη θέση Παντέλι 
της νήσου Λέρου, έχει διάρκεια είκοσι τριών (23) ετών 
και η ισχύς της αρχίζει από τη σύναψη της σχετικής 
σύμβασης της ως άνω παραγράφου 2 της απόφασης 
αυτής. 

4. Η διάρκεια της παραχώρησης είναι δυνατό να πα- 
ραταθεί μόνο εάν αυτό συμφωνηθεί συμβατικά μεταξύ 
του Ελληνικού Δημοσίου και του Ελευθέριου Κουτσα¬ 
νέλλου, πριν από τη λήξη της αρχικά καθορισμένης 
στην παράγραφο 3 της απόφασης αυτής - διάρκειας 
παραχώρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Μαρτίου 2017 

Η Υπουργός 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΑ 







Τεύχος Β' 1603/10.05.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Αριθμ. 4021 _ (3) 

Μεταφορά υπαλλήλου της λυθείσας ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «Αγροτοτουριστι- 
κή Πολιτιστική Δήμου Λεύκης Α.Ε. ΟΤΑ (ΛΕΥΚΗ 
Α.Ε.)» και κατάταξή του σε συσταθείσα προσωπο¬ 
παγή θέση με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

I .Τις διατάξειςτου άρθρου 109 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξειςτου π.δ. 136/2010 «Οργανισμός Εσωτε¬ 
ρικής Υπη ρεσίας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης ». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 265, 266 και 269 όπως 
ισχύουν του ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων 
και Κοινοτήτων», όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 56 του ν. 4257/2014 «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών». 

5. Τις διατάξειςτου άρθρου 28του ν. 4325/2015. 

6. Την αριθμ. 4/06-02-2015 πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α/06-02-2015). 

7. Το από 09-11-2015 πρακτικό έκτακτης Γενικής Συ¬ 
νέλευσης των μετόχων της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «Αγροτουριστική Πολιτιστική Δήμου Λεύκης 
Α.Ε. ΟΤΑ (ΛΕΥΚΗ Α.Ε.)» περί λύσης της εν λόγω Εταιρείας 
και ορισμού εκκαθαριστή. 

8. Την αριθμ. 363/22-12-2015 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Σητείας περί λύσης και εκκαθάρισης της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Αγροτοτουριστι- 
κή Πολιτιστική Δήμου Λεύκης Α.Ε ΟΤΑ (ΛΕΥΚΗ Α.Ε.)», 
καθώς και μεταφοράς του υπαλλήλου της εταιρείας με 
σχέση εργασίας ΙΔΑΧ στον Δήμο Σητείας. 

9. Την με αριθμ. 21/10-02-2016 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου Σητείας περί τροποποίησης του ΟΕΥ 
του οικείου Δήμου και σύστασης μίας θέσης Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, εκπαιδευτικής βαθμίδας και 
ειδικότητας ΔΕ Διοικητικός για την κατάταξη του μεταφε- 
ρόμενου υπαλλήλου από τη λυθείσα Ανώνυμη Εταιρεία 
προς τον Δήμο Σητείας (ΦΕΚ 823/τ.Β'/15-03-2017). 

10. Την αριθμ. 191/17-03-2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σητείας περί μεταφοράς και κατάταξης του προσω¬ 
πικού της λυθείσας Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«Αγροτουριστική Πολιτιστική Δήμου Λεύκης Α.Ε ΟΤΑ 
(ΛΕΥΚΗ Α.Ε.)» προς τον Δήμο Σητείας. 

II .Την από 17-03-2017 βεβαίωση του Προϊσταμένου 
του Τμήματος Προϋπολογισμού του Δήμου Σητείας περί 
εγγεγραμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οι¬ 
κείου Δήμου οικονομικού έτους 2017 και συγκεκριμένα 
στους Κ.Α. 10-6021.001 και 10-6052.001 και σχετικής 
πρόβλεψης για τα επόμενα οικονομικά έτη. 

12.Την αριθμ. 1407/31-03-2017 βεβαίωση του Δημάρ¬ 
χου Σητείας περί διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου 
εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπό¬ 
ψη για τον διορισμό του υπαλλήλου δικαιολογητικών, 
αποφασίζουμε: 


Εγκρίνουμε τη μεταφορά του προσωπικού από τη λυ¬ 
θείσα Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Αγροτοτουρι- 
στική Πολιτιστική Δήμου Λεύκης Α.Ε ΟΤΑ (ΛΕΥΚΗ Α.Ε.)» 
σε συσταθείσα προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου ως κατωτέρω: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΡΕΜΟΥΝΤΑΚΗΣ 

ΟΝΟΜΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΔΕ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 


Η παραπάνω θέση είναι προσωποπαγής και καταργεί- 
ται όταν κενωθεί με οποιονδήποτε τρόπο. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάροςτου προϋπολογισμού του Δήμου Σητείας 
οικονομικού έτους 2017 και υπάρχουν εγγεγραμμένες 
πιστώσεις στους Κ.Α. 10-6021.001 και 10-6052.001 και 
σχετική πρόβλεψη για τα επόμενα οικονομικά έτη, σύμ¬ 
φωνα με την από 17-03-2017 βεβαίωση του Προϊσταμέ¬ 
νου του Τμήματος Προϋπολογισμού του Δήμου Σητείας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 6 Απριλίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 


Αριθμ. 20171953 (4) 

Ίδρυση Εργαστηρίου «Οικονομικά των Χρημα¬ 
ταγορών, Διαχείριση Κινδύνων και Εταιρική Δια¬ 
κυβέρνηση» στοΤμήμα Οικονομικής Επιστήμης, 
της Σχολής Οικονομικών, Επιχειρηματικών και 
Διεθνών Σπουδών του Πανεπιστημίου Πειραιώς 
και καθορισμός του εσωτερικού κανονισμού του. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 7 του 
ν. 1268/1982 «Για τη δομή και λειτουργία των Ανωτάτων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων» (Α' 87) όπως αντικαταστά- 
θηκε από την παρ. 2 του άρθρου 48, του ν. 1404/1983 
«Δομή και λειτουργία τωνΤεχνολογικών Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων» (Α' 173) και την παρ. 22γ του άρθρου 13, του 
ν. 3149/2003 «Εθνική Βιβλιοθήκη της Ελλάδος, Δημόσιες 
Βιβλιοθήκες και άλλες διατάξεις» (Α' 141). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 γ, του άρθρου 4, του 
ν. 2083/1992 «Εκσυγχρονισμός της Ανωτάτης Εκπαί¬ 
δευσης» (Α' 159). 

3. Τις διατάξεις της παρ. 5α, του άρθρου 80, του ν. 4009/ 
2011 «Δομή λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των 
σπουδών και διεθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευτι¬ 
κών ιδρυμάτων» (Α' 195). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 96 του ν. 4310/2014 «Έρευ¬ 
να, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες 
διατάξεις» (Α'258), όπως ισχύει. 
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5. Το π.δ. 74 (ΦΕΚ 119, Τ.Α728-5-2013) «Ίδρυση Σχο- 
λών-κατάργηση Τμήματος και ίδρυση κατεύθυνσης στο 
Πανεπιστήμιο Πειραιώς». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α'98). 

7. Τη σύμφωνη γνώμη της Συνέλευσης του Τμήματος 
Οικονομικής Επιστήμης, της Σχολής Οικονομικών, Επι¬ 
χειρηματικών και Διεθνών Σπουδών (συνεδρίαση 9η, 
15-03-2017). 

8. Την απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς (συνεδρίαση 18η, 30-3-2017). 

9. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων της 
παρούσας απόφασης δεν προκαλείται πρόσθετη δαπά¬ 
νη εις βάρος του προϋπολογισμού του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς, αποφασίζουμε: 

Την ίδρυση Εργαστηρίου «Οικονομικά των Χρημα¬ 
ταγορών, Διαχείριση Κινδύνων και Εταιρική Διακυβέρ¬ 
νηση» στο Τμήμα Οικονομικής Επιστήμης, της Σχολής 
Οικονομικών, Επιχειρηματικών και Διεθνών Σπουδών 
του Πανεπιστημίου Πειραιώς και τον καθορισμό του 
εσωτερικού του κανονισμού. 

Άρθρο 1 

Ίδρυση 

Ιδρύεται στο Τμήμα Οικονομικής Επιστήμης του Πα¬ 
νεπιστημίου Πειραιώς, Εργαστήριο «Οικονομικά των 
Χρηματαγορών, Διαχείριση Κινδύνων και Εταιρική Δια¬ 
κυβέρνηση», το οποίο δραστηριοποιείται στη διεξαγωγή 
ερευνητικού και εμπειρικού έργου σε θέματα που σχε¬ 
τίζονται άμεσα και έμμεσα με το γνωστικό αντικείμενο 
που περιγράφει ο τίτλος του. 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Κύριος σκοπός του Εργαστηρίου «Οικονομικά των Χρη¬ 
ματαγορών, Διαχείριση Κινδύνων και Εταιρική Διακυβέρ¬ 
νηση» είναι να αποτελέσει έναν επιστημονικό και έγκυρο 
φορέα παραγωγής βασικής κι εφαρμοσμένης έρευνας, 
μελέτης και ανάπτυξης της επιστημονικής γνώσης, καθώς 
και να καλύψει εκπαιδευτικές και ερευνητικές ανάγκες σε 
προπτυχιακό και μεταπτυχιακό επίπεδο, τόσο του Τμή μα- 
τος Οικονομικής Επιστήμης, όσο και του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς, γενικότερα. Ειδικότερα, αντικείμενο του εργα¬ 
στηρίου αποτελεί η εις βάθος μελέτη της θεωρίας της 
οικονομίας των αγορών της διαχείρισης κινδύνων και της 
εταιρικής διακυβέρνησης, η παραγωγή εφαρμοσμένης 
έρευνας, αναφορικά με τους μηχανισμούς χρηματοδό¬ 
τησης των επιχειρήσεων, των τραπεζικών ιδρυμάτων και 
των λοιπών οργανισμών, μέσω των σύγχρονων χρημα¬ 
τοδοτικών εργαλείων των χρηματοπιστωτικών αγορών, 
καθώς και των επιδράσεων τους στην εταιρική διακυβέρ¬ 
νηση, τόσο σε εθνικό όσο και διεθνές επίπεδο. 

Άρθρο 3 

Τομείς δραστηριότητας 

Οι δραστηριότητες του Εργαστηρίου συνοψίζονται 
στην εκπαίδευση προπτυχιακών και μεταπτυχιακών φοι¬ 
τητών στη βασική έρευνα και εκπόνηση διδακτορικών 
διατριβών και στην εφαρμοσμένη έρευνα, καθώς και 


την εκπόνηση χρηματοδοτούμενων ερευνητικών προ¬ 
γραμμάτων στο γνωστικό αντικείμενο του Εργαστηρίου. 

Πιο συγκεκριμένα, η ερευνητική δραστηριότητα του 
Εργαστηρίου επικεντρώνεται στους εξής τομείς: 

• Προαγωγή της επιστημονικής γνώσης στα προανα- 
φερθέντα γνωστικά αντικείμενα δραστηριοποίησης του 
εργαστηρίου και η μέσω αυτών ανάδειξη και αναγνώρι¬ 
ση του Τμήματος και του Πανεπιστημίου. 

■ Ανάπτυξη βασικής και εφαρμοσμένης έρευνας και 
εκπόνηση συναφών μελετών. 

• Επιμόρφωση στελεχών επιχειρήσεων, τραπεζών, οργα¬ 
νισμών, φορέων, νομικά πρόσωπα δημοσίου και ιδιωτικού 
δικαίου, και ΟργανισμούςΤοπικής Αυτοδιοίκησης σε ζητή¬ 
ματα οικονομικής ανάπτυξης και χρηματοδότησης, καθώς 
και αποτελεσματικής αξιοποίησης ευρωπαϊκών και εθνι¬ 
κών επενδυτικών και χρηματοδοτικών προγραμμάτων. 

• Δημιουργίας κινήτρων για την εντατική ενασχόληση 
των φοιτητών με την έρευνα. 

• Προσέλκυσης πόρων για τη δημιουργία υποδομών 
προκειμένου να καλυφθούν εκπαιδευτικές και γνωσιακές 
ανάγκες. 

■ Ανάπτυξη συνεργασιών με επιχειρήσεις του Δημο¬ 
σίου και Ιδιωτικού τομέα, με φορείς ή συνδέσμους και 
Οργανισμούς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης για παροχή 
έργου σε επίπεδο μελετών, συμβουλευτικών υπηρεσιών, 
και συνεργασιών σε ερευνητικά προγράμματα. 

• Ανάπτυξης συνεργασιών με ανάλογα Εργαστήρια και 
άλλης φύσεως ερευνητικά κέντρα στην Ελλάδα και στο 
εξωτερικό, με σκοπό την ανταλλαγή γνώσεων, δεδομένων 
και συμπαραγωγή ερευνών, μελετών ή άλλου επιστημονι¬ 
κού έργου σχετικού με τα αντικείμενα του εργαστηρίου. 

■ Διάχυση της γνώσης με δημοσιεύσεις άρθρων, με¬ 
λετών και βιβλίων. 

• Διοργάνωση ημερίδων, διαλέξεων, παρουσιάσεων, 
συνεδρίων και σεμιναρίων σε εθνικό και διεθνές επίπεδο. 

Άρθρο 4 

Προσωπικό 

Το εργαστήριο στελεχώνεται βάσει της κείμενης νο¬ 
μοθεσίας και των σχετικών αποφάσεων των αρμόδιων 
συλλογικών οργάνων από μέλη του Διδακτικού και Ερευ¬ 
νητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.)τουΤμήματοςΟικονομικής 
Επιστήμης του Πανεπιστημίου Πειραιώς, ή/και άλλων 
Τμημάτων ή/και Ιδρυμάτων, που κατέχουν θέσεις των 
οποίων το γνωστικό αντικείμενο εμπίπτει στα διδακτι¬ 
κά και ερευνητικά ενδιαφέροντα του Εργαστηρίου, από 
εξωτερικούς συνεργάτες - ειδικούς επιστήμονες και από 
μέλη του Ειδικού Διδακτικού Εργαστηριακού Προσωπι¬ 
κού (Ε.Ε.ΔΙ.Π.), από μέλη του Ειδικού Τεχνικού Εργαστη¬ 
ριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), από μεταδιδακτορικούς 
φοιτητές, από υποψήφιους διδάκτορες, καθώς και από 
μέλη του λοιπού επιστημονικού προσωπικού και του 
διοικητικού προσωπικού που τοποθετούνται στο εργα¬ 
στήριο με βάση την κείμενη νομοθεσία. 

Άρθρο 5 

Διοίκηση-Αρμοδιότητες 

Το εργαστήριο διευθύνεται από μέλος του Διδακτι¬ 
κού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) τουΤμήματος 
Οικονομικής Επιστήμης του Πανεπιστημίου Πειραιώς 
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που ορίζεται με την υφιστάμενη νομοθεσία. Ο Διευθυ¬ 
ντής του εργαστηρίου ασκεί τις αρμοδιότητες που ορί¬ 
ζονται από την ισχύουσα νομοθεσία και τον Κανονισμό 
Λειτουργίας του Εργαστηρίου, μεταξύ των οποίων περι¬ 
λαμβάνονται ο συντονισμός του έργου του εργαστηρίου, 
η κατάρτιση και υποβολή στη Συνέλευση τουΤμήματος 
του ετήσιου προγράμματος λειτουργίας του εργαστηρί¬ 
ου και η μέριμνα για την τήρηση του, η μέριμνα για τη 
στελέχωση, την οικονομική διαχείριση και την κατανομή 
των χώρων του εργαστηρίου και η σύνταξη των ανα¬ 
γκαίων εισηγήσεων προς την Συνέλευση του Τμήματος. 

Άρθρο 6 

Εγκατάσταση -Λειτουργία 

1. Το εργαστήριο λειτουργεί σύμφωνα με τον κανο¬ 
νισμό του Πανεπιστημίου Πειραιώς και σε χώρους που 
παραχωρούνται σ' αυτό για την εγκατάσταση του τεχνι¬ 
κού εξοπλισμού που είναι αναγκαίος για τη διεξαγωγή 
των ερευνητικών και εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων 
του στις κτιριακές εγκαταστάσεις του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς. Στο χώρο εγκατάστασης του εργαστηρίου 
τοποθετείται πινακίδα με τον τίτλο του. 

2.0 Διευθυντής του Εργαστηρίου ενημερώνεται πριν 
από τη διεξαγωγή κάθε εργασίας, που πραγματοποιείται 
στο Εργαστήριο στα πλαίσια ερευνητικού προγράμμα¬ 
τος ή άλλου έργου, που έχει αποφασισθεί και καθορίζει 
την προτεραιότητα στη χρησιμοποίηση οργάνων και χώ¬ 
ρων, σε περίπτωση που δεν υπάρχει σχετική απόφαση. 

3. Ο Διευθυντής έχει την ευθύνη για την εν γένει λει¬ 
τουργία του εργαστηρίου, τη χρήση των διαθέσιμων 
υλικών πόρων (χώρων, τεχνικού εξοπλισμού και λοιπών 
υλικών) που ανήκουν σ' αυτό, την παραμονή των εργα¬ 
ζομένων (προσωπικού, φοιτητών, επισκεπτών) στους 
χώρους του, καθώς και την προστασία του εξοπλισμού 
και των εν γένει εγκαταστάσεων του εργαστηρίου. 

4. Η χρησιμοποίηση ειδικών οργάνων του Εργαστη¬ 
ρίου επιτρέπεται μόνο στο προσωπικό του ή άλλους 
ερευνητές που διαθέτουν ειδική επί των οργάνων αυ¬ 
τών εκπαίδευση και εξουσιοδότηση από τον Διευθυντή 
αυτού. Κινητά όργανα και σκεύη τα οποία παραδίδονται 
για τη διεξαγωγή εργασιών, επιστρέφονται, μετά τη χρη¬ 
σιμοποίηση τους, στην κατάσταση που είχαν παραδοθεί. 

5. Με εισήγηση του Διευθυντή στα αρμόδια όργανα 
τουΤμήματος είναι δυνατή η πρόσληψη επιστημόνων 
σε τομείς σχετικούς με τις διδακτικές και ερευνητικές 
δραστηριότητες του Εργαστηρίου, σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία. 

Άρθρο 7 

Έσοδα 

Τα έσοδα του εργαστηρίου προέρχονται από: 

1. Την εκτέλεση ερευνητικών ή/και αναπτυξιακών προ¬ 
γραμμάτων και μελετών, η χρηματοδότηση των οποίων 
μπορεί να πραγματοποιείται από φορείς του ιδιωτικού 
ή/και του δημόσιου τομέα, εθνικών και διεθνών οργα¬ 
νισμών, ΟργανισμούςτηςΤοπικής Αυτοδιοίκησης κ.α. 

2. Από τη διεξαγωγή ειδικών παρουσιάσεων, ημερί¬ 
δων, σεμιναρίων, διαλέξεων. 

3. Τη διάθεση ερευνητικών και εν γένει επιστημονικών 
προϊόντων. 


4. Την παροχή υπηρεσιών σύμφωνα με την κείμενη 
νομοθεσία. 

5. Τις ειδικές εισφορές ή συνδρομές και χρηματοδο¬ 
τήσεις από διεθνείς Οργανισμούς, δημόσιες ή ιδιωτικές 
επιχειρήσεις, νομικά πρόσωπα δημοσίου και ιδιωτικού 
δικαίου, φυσικά πρόσωπα, και Οργανισμούς τηςΤοπικής 
Αυτοδιοίκησης. 

6. Τις κληρονομιές, τις δωρεές και τις κληροδοσίες 
που καταλείπονται στο Πανεπιστήμιο Πειραιώςγιατους 
σκοπούς των εργαστηρίων, γενικότερα, και του οικείου 
εργαστηρίου, ειδικότερα. 

Διευκρινίζεται ότι η οικονομική διαχείριση των εσόδων 
που θα προέρχονται από την εκτέλεση κάθε είδους έρ¬ 
γων και των σχετικών δαπανών θα γίνεται από το Κέντρο 
Ερευνών του Πανεπιστημίου Πειραιώς (Ειδικός Λογα¬ 
ριασμός Κονδυλίων Έρευνας Πανεπιστημίου Πειραιώς). 

Άρθρο 8 

Τηρούμενα βιβλία 

Για τις ανάγκες του εργαστηρίου τηρούνται τα ακόλου¬ 
θα βιβλία και στοιχεία: βαθμολόγιο φοιτητών, βιβλίο πε¬ 
ριουσιακών στοιχείων, φάκελος οικονομικών στοιχείων 
κάθε έτους, αρχείο ερευνητικών προγραμμάτων, βιβλίο 
μεταβολών προσωπικού, πρωτόκολλο εισερχομένων και 
εξερχόμενων εγγράφων. 

Με απόφαση του διευθυντή μπορεί να τηρείται και 
κάθε άλλο βιβλίο ή στοιχείο το οποίο κρίνεται απαραί¬ 
τητο για την εύρυθμη λειτουργία του εργαστηρίου ή 
προβλέπεται από ειδικές διατάξεις. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 6 Απριλίου 2017 

Ο Πρύτανης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 275 _ (5) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπι¬ 
κού Φορέα Διαχείρισης Εθνικών Δρυμών Βίκου- 
Αώου και Πίνδου για κάλυψη υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών για το 1 ο και 2ο εξάμηνο του έτους 2017. 

ΤΟ Δ.Σ. ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΘΝΙΚΩΝ 
ΔΡΥΜΩΝ ΒΙΚΟΥ - ΑΩΟΥ ΚΑΙ ΠΙΝΔΟΥ 
(συνεδρίαση 2/17/31.3.2017, Θέμα 6ο) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 20 του Κεφ. Β του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 
Α'/16-12-2015). 

2. Την υπ'αριθμ. 732/2014 (ΑΔΑ: 793Θ46Ψ8ΒΩ-ΞΗΔ) 
απόφαση του Δ.Σ. του Φορέα Διαχείρισης για την κα¬ 
θιέρωση όλες τις ημέρες του μήνα, εικοσιτετράωρης 
λειτουργίας των υπηρεσιών του Φ.Δ. 

3. Τις υπ'αριθμ. 113.14/2016 (ΑΔΑ: ΩΚΥΦ46Ψ844-ΨΧ7) 
και 115.5/2017 (ΑΔΑ: Ψ9ΥΓ46Ψ844-ΜΨΓ) αποφάσειςτου 
Δ.Σ. του Πράσινου Ταμείου. 

4. Το άρθρο 8 του ν. 4109/2013 (ΦΕΚ ΑΊ6), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 16 του ν. 4447/2016 
(ΦΕΚ Α 241). 
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5. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις απογευματινές 
ώρες, είτε προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είτε καθ' υπέρβαση αυτής, των υπαλλήλων 
του Φορέα Διαχείρισης, για το Ιο και 2ο εξάμηνο του έτους 2017, για κάλυψη εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών για την ομαλή λειτουργία του Φορέα Διαχείρισης Εθνικών Δρυμών Βίκου-Αώου και Πίνδου. 

6. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται από τον Προϋπολογισμό έτους 2017 του Φορέα Διαχεί¬ 
ρισης (σύμφωνα με την υπ' αριθμ. Πρωτ. 1026/29-12-2016 απόφαση στο Θέμα 1 της 3ης έκτακτης/16/28-12-2016 
Συνεδρίασης του Δ.Σ. (Α.Δ.Α.: ΩΒΞ446Ψ8ΒΩ-ΟΟΙ). 

7. Την υπ'αριθμ. 15300/27.03.2017 (ΦΕΚ ΒΊ 133) υπουργική απόφαση με την οποία εγκρίνεται ο προϋπολογισμός 
του οικονομικού έτους 2017 του Φ.Δ. Εθνικών Δρυμών Βίκου - Αώου και Πίνδου 

και με παρόντα 6 από τα 11 μέλη, ομόφωνα αποφασίζει: 

Την έγκριση της υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις απογευ¬ 
ματινές ώρες, είτε προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είτε καθ' υπέρβαση αυτής, των 
υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης Εθνικών Δρυμών Βίκου-Αώου και Πίνδου, για το 1 ο και 2ο εξάμηνο του έτους 
2017, για κάλυψη εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. 

Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φορέα Διαχείρισης Εθνικών Δρυμών Βίκου-Αώου και Πίνδου, 
για το 1 ο εξάμηνο του έτους 2017, είναι: 




Ιο Εξάμηνο 2017 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ 

ΜΟΝΑΔΑ 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
έως 22:00 

ΥΠΕΡΩΡαπό 
22:00-06:00 πέραν 
υποχρεωτικής 

ΚΥΡ-ΕΞΑΙΡ από 
06:00-22:00 πέραν 
υποχρεωτικής 

ΚΥΡ-ΕΞΑΙΡ προς 
συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

1 

20 


20 


ΤΜΗΜΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ, 

ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

8 

154 

20 

10 

224 

ΤΜΗΜΑ 

ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

10 

140 

30 

18 

224 

ΤΜΗΜΑ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 

ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

2 

56 


10 


ΣΥΝΟΛΟ 

21 

370 

50 

58 

448 


Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φορέα Διαχείρισης Εθνικών Δρυμών Βίκου-Αώου και Πίνδου, 
για το 2ο εξάμηνο του έτους 2017, είναι: 




2ο Εξάμηνο 2017 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ 

ΜΟΝΑΔΑ 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
έως 22:00 

ΥΠΕΡΩΡαπό 
22:00-06:00 πέραν 
υποχρεωτικής 

ΚΥΡ-ΕΞΑΙΡ από 
06:00-22:00 πέραν 
υποχρεωτικής 

ΚΥΡ-ΕΞΑΙΡ προς 
συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

1 

60 


60 


ΤΜΗΜΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ, 

ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

8 

462 

60 

30 

672 

ΤΜΗΜΑ 

ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕ¬ 

ΝΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

10 

420 

90 

54 

672 

ΤΜΗΜΑ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 

ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

2 

150 


30 


ΣΥΝΟΛΟ 

21 

1092 

150 

174 

1344 



























Τεύχος Β' 1603/10.05.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


15231 


Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση προκύπτει ως ανα¬ 
γκαιότητα για την ομαλή και αποτελεσματική λειτουργία 
του Φορέα Διαχείρισης Εθνικών Δρυμών Βίκου-Αώου και 
Πίνδου, για τους παρακάτω λόγους: 

1. Διεύθυνση 

Οι αυξημένες υποχρεώσεις του Φορέα Διαχείρισης, 
ιδιαίτερα μετά την ένταξη του στους Φορείςτης Γενικής 
Κυβέρνησης, συνεπάγονται και αυξημένη απασχόληση 
της Διεύθυνσης του Φ.Δ., καθώς είναι αυτή που έχει την 
ευθύνη για τον έλεγχο και συντονισμό όλων των Τμη¬ 
μάτων του Φ.Δ., καθώς και την τελική ευθύνη για την 
σύνταξη εισηγήσεων και την ενημέρωση των μελών του 
Δ.Σ. και την υλοποίηση των σχετικών αποφάσεων της 
διοίκησης. Οι αυξημένες υποχρεώσεις του Φ.Δ. για την 
ομαλή υλοποίηση του Χρηματοδοτικού Προγράμματος: 
«Διαχείριση Φυσικού Περιβάλλοντος για το έτος 2017», 
Α.Π.Ι.: «Φορείς Διαχείρισης Προστατευόμενων Περιο¬ 
χών 2017» του Πράσινου Ταμείου, καθιστούν αναγκαία 
την υπερωριακή απογευματινή εργασία καθ' υπέρβαση 
ωραρίου ενός ατόμου (Διευθυντή). Επιπλέον, η ενεργή 
συμμετοχή του Φορέα Διαχείρισης σε πλήθος εκδηλώ¬ 
σεων που πραγματοποιούνται στην περιοχή κυρίως τους 
θερινούς μήνες και η ανάγκη εκπροσώπησης του Φορέα 
σε αυτές από την Διεύθυνση, καθώς και το γεγονός ότι 
οι εκδηλώσεις στις οποίες είτε συμμετέχει ενεργά ο Φ.Δ. 
είτε διοργανώνει ο ίδιος, πραγματοποιούνται κατά κύριο 
Σαββατοκύριακα και αργίες με σκοπό την μεγιστοποίηση 
της συμμετοχής του κοινού στις οποίες απαιτείται η πα¬ 
ρουσία της Διεύθυνσης του Φορέα, καθώς επίσης και ο 
έλεγχος υλοποίησης του προγράμματος επιστημονικής 
παρακολούθησης με επισκέψεις στο πεδίο, δικαιολογούν 
την ανάγκη για την πρόβλεψη υπερωριακής εργασίας 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, είτε καθ'υπέρβαση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας για ένα άτομο 
(Διευθυντή). 

2. Τμήμα Επιχειρησιακού Σχεδιασμού και Διοίκησης 

Το Τμήμα Επιχειρησιακού Σχεδιασμού και Διοίκησης 

έχει μεταξύ άλλων και τις αρμοδιότητες της οικονομι¬ 
κής διαχείρισης, της τήρησης του Ελληνικού Λογιστικού 
Σχεδίου, της διαχείρισης εγγράφων, αρχείων και της αλ¬ 
ληλογραφίας του Φορέα Διαχείρισης Εθνικών Δρυμών 
Βίκου-Αώου και Πίνδου. Λόγω των αυξημένων υπηρε¬ 
σιακών αναγκών τόσο για την ομαλή υλοποίηση του 
Χρηματοδοτικού Προγράμματος: «Διαχείριση Φυσικού 
Περιβάλλοντος για το έτος 2017», Α.Π.1.: «Φορείς Διαχεί¬ 
ρισης Προστατευόμενων Περιοχών 2017»του Πράσινου 
Ταμείου, παράλληλα με την υποχρέωση τήρησης όλων 
των υποχρεώσεων που απορρέουν από την ένταξη του 
Φ.Δ. στους Φορείς της Γενικής Κυβέρνησης, απαιτείται 
υπερωριακή απογευματινή εργασία καθ'υπέρβαση ωρα¬ 
ρίου, για δύο άτομα του Τμήματος. 

3. Τμήμα Ολοκληρωμένης Διαχείρισης Περιβάλλοντος 

ΤοΤμήμα Ολοκληρωμένης Διαχείρισης Περιβάλλοντος 

εκπονεί μέσω αυτεπιστασίας και το 2017 πρόγραμμα 
παρακολούθησης της κατάστασης διατήρησης των 
τύπων οικοτύπων και των ειδών χλωρίδας και πανίδας 
της Οδηγίας 92/43/ΕΟΚ καθώς και των ειδών της Οδη¬ 
γίας 2009/147/ΕΕ. Η αποτελεσματική υλοποίηση της 


αυτεπιστασίας, απαιτεί συνεχόμενες ημέρες παρουσί¬ 
ας στο πεδίο με απασχόληση εκτός ωραρίου εργασίας 
και διανυκτερεύσεις στο πεδίο. Για την αποτελεσματική 
υλοποίηση των δράσεων αυτών απαιτείται η υπερωρι- 
ακή απασχόληση τριών (3) ατόμων του προσωπικού 
του Τμήματος τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθ' 
υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
ή κατά τις απογευματινές ώρες, είτε προς συμπλήρω¬ 
ση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είτε καθ' 
υπέρβαση αυτής. 

Στο Τμήμα υπάγονται και οι φύλακες του Φορέα Δι¬ 
αχείρισης. Είναι εξαιρετικά σημαντικό η φύλαξη να δι- 
ενεργείται και κάποιες Κυριακές του μήνα, καθώς και 
στις αργίες, διότι κατά κανόνα αυτές είναι οι ημέρες με 
την μεγαλύτερη επικινδυνότητα τόσο για παράνομες 
ενέργειες (λαθροθηρία, λαθραλιεία, λαθροϋλοτομία, 
ρίψη μπαζών, κ.ά.) όσο και την έναρξη δασικών πυρκα¬ 
γιών. Επιπλέον, έκτακτα περιστατικά που ενδεχομένως 
θα συμβούν εκτός ωραρίου απασχόλησης, απαιτούν την 
άμεση αντιμετώπιση τους από τους φύλακες του Φ.Δ. 
Για τους ανωτέρω λόγους απαιτείται η απασχόληση των 
επτά (7) φυλάκων και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομα¬ 
διαίας εργασίας. 

4. Τμήμα Πληροφόρησης Δημοσιότητας και Εκπαί¬ 
δευσης 

Στο Τμήμα Πληροφόρησης Δημοσιότητας και Εκπαί¬ 
δευσης, εκπονεί σε ετήσια βάση ολοκληρωμένο Σχέδιο 
Ανάδειξης της προστατευόμενης περιοχής με την υλο¬ 
ποίηση πλήθους δράσεων όπως η ενεργή συμμετοχή 
του Φορέα Διαχείρισης σε πλήθος εκδηλώσεων που 
πραγματοποιούνται στην περιοχή κυρίως τους θερι¬ 
νούς μήνες ενώ παράλληλα στο Τμήμα εντάσσεται και 
η λειτουργία των πέντε (5) Κέντρων Πληροφόρησης που 
λειτουργεί ο Φορέας Διαχείρισης. Οι εκδηλώσεις στις 
οποίες είτε συμμετέχει ενεργά ο Φ.Δ. είτε διοργανώνει 
ο ίδιος, πραγματοποιούνται κατά κύριο λόγο εκτός του 
κανονικού ωραρίου απασχόλησης και συνήθως Σαββα¬ 
τοκύριακα και αργίες, αλλά και απογεύματα καθημερι¬ 
νών με σκοπό την μεγιστοποίηση της συμμετοχής του 
κοινού. Επιπλέον, μεγάλος όγκος επισκεπτών που επι¬ 
θυμούν να ενημερωθούν για το Εθνικό Πάρκο Βόρειας 
Πίνδου, επισκέπτεται τα Κ.Π. τις Κυριακές και τις αργίες. 
Απαιτείται λοιπόν η απασχόληση του προσωπικού του 
Τμήματοςτις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες είτε προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, 
είτε καθ'υπέρβαση αυτής, καθώς και η υπερωριακή απα¬ 
σχόληση τους για απογευματινή εργασία καθ' υπέρβαση 
ωραρίου. Επιπρόσθετα, δύο άτομα του Τμήματος, θα 
συμμετέχουν επικουρικά στο πρόγραμμα της επιστημο¬ 
νικής παρακολούθησης που υλοποιείται από το Τμήμα 
Ολοκληρωμένης Διαχείρισης Περιβάλλοντος για την 
ομαλότερη υλοποίηση του, με αποτέλεσμα να απαιτεί¬ 
ται η υπερωριακή απασχόληση τους για απογευματινή 
εργασία και νυκτερινές ώρες, καθ' υπέρβαση ωραρίου. 

Το σύνολο της υπερωριακής απασχόλησης του προ¬ 
σωπικού του Φορέα Διαχείρισης Εθνικών Δρυμών Βίκου- 
Αώου και Πίνδου ανέρχεται σε 918 ανθρωποώρες για το 
1 ο εξάμηνο του 2017 και σε 2.760 ανθρωποώρες για το 
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2ο εξάμηνο του 2017 και η αντίστοιχη συνολική δαπάνη 
που θα προκύψει με τις εργοδοτικές εισφορές και για τα 
2 εξάμηνα, υπολογίζεται σε 11.750,00 € περίπου. 

Η ανωτέρω συνολική προκαλούμενη δαπάνη καλύ¬ 
πτεται από τον Προϋπολογισμό έτους 2017 του Φο¬ 
ρέα Διαχείρισης (σύμφωνα με την υπ' αριθμ. πρωτ. 
1026/29-12-2016 απόφαση στο Θέμα 1 της 3ης έκτα¬ 
κτης/16/28-1 2-2016 Συνεδρίασης του Δ.Σ. (Α.Δ.Α.: ΩΒ- 
Ξ446Ψ8ΒΩ-ΟΟΙ), όπως αυτός εγκρίθηκε μετην υπ'αριθμ. 
15300/27-03-2017 υπουργική απόφαση «Έγκριση των 
προϋπολογισμών οικονομικού έτους 2017 των 28 λει- 
τουργούντων Φορέων Διαχείρισης Προστατευόμενων 


Περιοχών (ΦΔΠΠ)» (ΦΕΚ Β' 1133) και είναι εξασφαλισμέ¬ 
νη από τις πιστώσεις του χρηματοδοτικού Προγράμμα¬ 
τος: «Διαχείριση Φυσικού Περιβάλλοντος για το έτος 
2017», Α.Π.Ι.: «Φορείς Διαχείρισης Προστατευόμενων 
Περιοχών 2017» του Πράσινου Ταμείου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ασπράγγελοι, 3 Απριλίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΛΛΙΝΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθΒιτιαείθΓ.ΘίΟΘί.αΓ 











